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L’engagement des collaborateurs :
un puissant levier de performance

Savez-vous que seulement 8 %* des salariés francais se
sentent réellement engagés ? Imaginez l'impact sur votre

entreprise si vous pouviez libérer ce potentiel inexploité.

Que diriez-vous d’un accompagnement opérationnel qui

génere des résultats probants, immédiats, et durables ?

Chez Equoranda, nous sommes convaincus que
l'engagement des équipes et la qualité des relations sont les
clés de la performance.

Notre expertise innovante est reconnue pour son efficacité.
Vous pourrez ainsi renforcer la montée en compétences de

vos équipes grace a :

des formations axées sur des mises en
application concretes et sarticulant sur
les 3 piliers de 'engagement :

— Vision

— Management

Expert depuis 2003
pour développer
’engagement et

— Efficacité relationnelle

des coachings individuels et d’équipe.

I'efficacité de vos eq Ui Des Equoranda est un organisme de formation certifié Qualiopi.

*Source : Etude Gallup 2025



Ce qui nous différencie :
des résultats immédiats et durables

Formations et coachings Equoranda

> Développer et stimuler 'engagement sur ses 3 piliers.

VISION

Performance individuelle et collective renforcée.

+

Amélioration de la qualité et de |'efficacité relationnelles.
+

Motivation, confiance, cohésion et engagement stimulés.

Démultiplication des ressources et amélioration de vos
résultats et du bien-étre dans votre entreprise.

989% c’est le taux de satisfaction moyen de nos participants

Comment?

> Des contenus de formations éprouvés mondialement
- Nos contenus pédagogiques sont congus par des experts
reconnus (N.EW.S.® Coaching & training,
Barnes & Conti, McLuhan & Davies).
- |ls sont déployés a l'international vous permettant ainsi
d’harmoniser vos pratiques au niveau global.

> Une pédagogie interactive et opérationnelle
- Avec %3 de pratique et Y3 de théorie, nos formations
permettent aux participants de s'entrainer sur leurs propres
situations et d'élaborer des feuilles de route immédiatement
applicables.
- Nous proposons des formations intra et inter-entreprises
en francais et en anglais.

> La qualité exceptionnelle de nos formateurs et coachs
Nos intervenants sont sélectionnés et certifiés aprés un
parcours exigeant.

> Priorité donnée a l'appropriation immédiate et durable
gracea:
- un travail préparatoire.
« 2 jours de formation stimulants avec de nombreuses mises
en situation liées aux enjeux de chacun.
- un accompagnement post-formation a la mise en ceuvre
sur2 mois.

Ils nous font confiance

Schneider Electric » Becton Dickinson « Soitec « Araymond - Viatris
« April » Avery Dennison « DHL - etc.

Créer et partager la vision de votre entreprise ou d’un

projet pour permettre d’aligner vos équipes et de

générer plus d’engagement.

« N.E.W.S® Navigation d’Equipe et d'Organisation
Co-construire la feuille de route de votre équipe en
Salignant sur une direction commune engageante.

« Booster sa carriére’
Construire sa propre Boussole” professionnelle
pour évoluer au sein de l'entreprise.

Développer lefficacité de vos managers.

« Fondamentaux du Management Moderne®
Devenez un manager engagé et engageant.

« N.E.W.S.” Manager Coach
Libérez et développez les talents de vos
collaborateurs.

« N.E.W.S.” Manager Leader d’Equipe
Engagez votre équipe au quotidien pour améliorer
sa performance.

« Coaching individuel
Avec coach dédié pour travailler sur vos propres
situations en tant que manager ou acces individuel
a notre plateforme « Coaching 1A »

MANAGEMENT

EFFICACITE RELATIONNELLE

Développer les « soft skills » de tous pour améliorer la
communication et les relations interpersonnelles.

« Think On Your Feet’
Communiquez avec impact, méme sous pression.

« Exercising Influence’
Améliorez vos relations et obtenez des résultats.

« Strategic Thinking’
Pensez mieux et plus grand.

« Coaching individuel
Avec coach dédié pour travailler sur vos propres
situations ou acces individuel a notre plateforme
« Coaching IA »

Vous souhaitez une présentation de nos prestations ? Besoin des programmes détaillés de nos formations ?

Contactez Marion Chatain

06 72 52 63 49 - marion.chatain@equoranda.com
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Equoranda
- Siege social : 204 rue du Negue-Cat 34130 Mauguio
+ Bureau :23 Av. du Granier 38240 Meylan

0672526349
info@equoranda.com
www.equoranda.com
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